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TITULO I.-  DISPOSICIONES GEMERALES.

Articule 1°.- Dengminacion social

presentes Estatutos, la Ley de Socledades de Capital, ia legislacién espaclal e Seguros,
y demas disposicicnes legalss aplicablés.

Articulo 2°.- Objeto social

e

La sociedad tiene por ohieto el ejercicio de la. actividad aseguradora y la realizacien de
cualesquiera otras actividades conexas o complementarias con fa citada, que podran ser
efectuadas por i socisdad directamente o mediante a participacion en e) cagital de otras
entidadas. Dichas actividades podidn desamollarse en al ambifo teritorial del Espacio
Econdmica Europeo, ¢on sujacion a las exigencias legales y reglamentarias.

Articulo 3°.- Duracidn de la sociedad y comienzo d¢ operaciones ° '~

La duracion de la sociedad es indefinida, habiendo dado comienzo a sus operaciones el
dia del ctargamiento de la escritura de constitucién.

Articulo 4°.- Domiciliv y sucursales

1, La sociedad tiene su demicilio en Madrid, calle Ribera del Loira n® 62, 28042,

2. El Consajo de Administracion sera competente para decidir o acordar el traslade del
gdomicilio social #entro del mismo término municipal.

3. Asimisme, el Consejo de Administracién serd competente para decidir v acordar ta
craacidn, Iz supresidn o el traslado de sucursalss, segin las necesidades de la
actividad.

TITULOW.- EL CAPITAL SOCIAL Y LAS ACCIONES

El camital social s fija en DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS EURQOS CON TREINTA Y DOS CENTIMOS
(17.330.836,32 euros), repressntade por VEINTICINCO MILLONES CTUATROCIENTAS
OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTAS VEINTICUATRO (25.485.624) acciones de
SESENTA Y OCHQO CENTIMOS DE EURO (0,68 suros) de valor hominal cada una de



elias, integramente. suscritas y desembolsadas, pertenecientes a una misma clasey a una
misma serie, numeradas cotrelativamente del nameéro 1 al 25.486.524, a_mb mc!usye

@‘l.
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Articulo 6°.- Representacion de las acciones aé%
1 Las acciones estaran representadas por medio de titulos nomlnatl\)ﬁs 50T
ser simples o muitiples. g BB
2. El accionista tiene derecho a la entrega libre de gastos, tanto de los titulos simples:

como del titulo mdiltiple. En caso de entrega de titulo mdiltiple, el accionista tiene
‘derecho a exigir de la sociedad gue, previa anulacion de los que a tal efecto
‘presente, expida tantos titulos simples como accienes sean de su titufaridad, o uno
o varios titulos. miiitiples representativos-de un niimero de acciones- distinto ai que
figurase en aquel o'aquellos cuya anulacion se solicita.

3. Cada titulo simple o mdiltiple ira firmado por uno o varios administradores. La firma
podra ser autdgrafa o estar reproducida por medios mecanicos.

4. La sociedad llevara un Libro-Registro de Acciones Nominativas, debidamente
legali'za'do conforme a los requisitos legalmente aplicables, a los efectos prevenidos
en la ley. Cualquier accionista que lo solicite podra examinar el Libro-Registro de
Acciones Nominativas:.

Articulo 7°.- Transmision de acciones y de derechos de suscripcion

Las acciones de la sociedad, asi como los derechos de suscripcion preferente sobre las
mismas, serdn transmisibles por cualquier medio admitido en Derecho.

Articulo 8°.- Dividendos pasivos:

Cuando existan acciones parcialménte desembolsadas en aumentos de capital, el
accionista debera proceder al desembolso en la forma y dentro del plazo que determine el
Consejo. de Administracién mediante acuerdo .al efecte.

TITULO .- ORGANOS DE LA SOCIEDAD
Capitulo 1°.- La Junta General de Accionistas
Seccion 12.- Competencia de la Junta General

Articulo 8°.- Competencia de la Junta General

Corresponde a la Junta General decidir sobre todas las materias no atribuidas por la Ley o
los Estatutos sociales a la competencia de otro 6rgano social.



Articulo 10°.- Prohibicién de delegacién en ios administradores .

- — ._-,_,';

1. La Junta General sdlo podra delegar su competencia en los'adminisgaﬁbreé emios
casos previstos por la ley. & q@-‘-“’ 3 3
2. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los admini@ . ..-,J_ &
facuitados para dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos S@Fé’s X S éf ‘
capital social en les sigtientes casos: - ?0
A 20y O3
19 Cuando la Junta General hubiera delegado en ellos la facultad ef‘%'éfar la

fecha en gue el acuerdo ya adoptado de aumentar el capital social deba
flevarse a efecto en la cifra acordada.

2°) Cuando la Junta General hiubiera delegado en ellos |a facultad de acordar en
una o mas veces el aumento de capital social.

39 Cuando la Junta General hubiera previsto expresamente la suscripcién no
integra del capital social dentro del plazo fijado para la suscripcidn.

4°) Cuando la Junta General hubiera acordado !a sustitucién del objeto social o
la transferencia al extranjero. del domicilio de la sociedad y hubiere sido.
reembolsada el valor de las acciones a los accionistas que ejercifaron el
derecho de separacion.

3. En todo caso, los administradores se entienden facultados para determinar si se
han cumplido o no las condiciones a las que la Junta General hubiera subordinado
la eficacia de los acuerdos.

Seccitn 22.- Organizacion y funcionamiento de la Junta General

Articulo 11°.- Clases de Juntas Generales ,

1. Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

2. La Junta General ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer semestre
de cada afio natural, para censurar la gestién social, aprobar las cuentas anuales y
resolver sobre la aplicacién del resultado, sin perjuicio de su competencia para
tratar y -acordar sobre cualquier otre asunto que figure en el Orden del Dia.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior, tendra la consideracién de
Junta Genersl extraordinaria.

Articulo 12°.- Competencia para la convocatoria de la Junta General .

Las Juntas Generales habran de ser convocadas por el Consejo de Administracién de la
sociedad.

Articulo 13°%- Anuncio de la convocatoria




1. La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en la pagina
web corporativa de la-Sociedad, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para
su celebracion, salvo-en los casos en que la ley establezca otro plazo.

2. El anuncio expresara la fecha de la reunidn en primera convocatona/(ié’hgé los(‘
‘asuntos gue han de tratarse. Podra hacerse constar, asimismo, la fec@ag%“n‘ﬁlg’% 21
si procediere; se reunird la Junta en segunda -convocatoria. Entre 3|§ ,@‘ 1y

segunda reunion debera mediar, por [o menos, un plazo de vemtlcuat@ Jdrmra £ PR
et
3. En el caso de Junta General -ordinaria y en los demas casos estab[emd”@% a,’%

el anuncio indicara,.ademas, lo que proceda respecto del derecho a examixﬁa(ﬂéh,el
domicilio social y a obtener, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacién de la misma y, en su caso, el informe o los

informes.legalmente previstos.

4. El anuncio de la convocatoria sera firmado por quien tenga facultad de certificar los
acuerdos del Consejo de Adminisiracion.

Articulo 14°.- Junta Universal

La Junta quedara. validamente: constituida para tratar cualguier asunto, sin necesidad de
previa convocatoria, siempre que esté presente o representado todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad |a celebracion de la reunion y el Orden del Dia de la
misma.

Articulo 15°.- Constitucidn de la Junta General

1 La Junta General, sea ordinaria o extraordinaria, quedara validamente constituida
en primera convocatoria cuando concurran a la misma, presentes.o representados,
accionistas que sean titulares de al menos el sesenta por cienta (60%) del capital
'suscrito. con derecho a voto. La valida constitucion de la Junta General, tanto
ordinaria como extraordinaria, eri segunda convocatoria requerird la asistencia,
presentes o representados, de accionistas titulares de al menos ef ‘cuarenta por
ciento (40%) del capital suscrito con derecho a voto.

2. Las ausencias gque se produzcan una vez validamente constituida la Junta General
no. afectaran a su celebracién.

3. Para la valida constitucién de la Junta; in¢luso si ésta se celebra con caracter de
universal, no sera necesaria la asistencia de los administradores-de la sociedad.

Articulo 16°.- Legitimacién para asistir

Podran asistir a la Junta General ios titulares de ‘acciones- que fas tuvieren inscritas en el
Libro-Registro de Acciones Nominativas con cinco dias de antelacion a aquél en que haya
de celebrarse en primera convocatoria, y los titulares de acciones que acrediten en el acto
de la Junta- mediante documento ptiblico su regular adquisicién, con al menos cinco dias
‘de antelacién a la fecha en que haya de celebrarse la Junta General en primera



convocatoria, de quien aparezca en dicho. fibro -como titular; Con dicha acreditacion se

Articulo 17°.~ Representacion en la Junta General

tendra por solicitada a los administradores la inscripcion en el Libro-Registro:

1.

» i
Todo accionista gue tenga derecho. de asistencia podra hacers&s
Junta General por medio de otra persona accionista o no. La
conferira por escrito y con caracter especial para cada Junta. “é?."

Los documentos en los que conste la representacion conferida se ad]uhtgfi%\ai acta
de la Junta General, salvo que la representacion se hubiera otorgado en escritura
publica en cuyo caso se resefiara en la lista de asistentes la fecha de otorgamiento,
el Notario autorizante y el nliimero de su protocolo.

Lo dispuesto en. los apartados anteriores. no sera de aplicacion cuando el
representante ‘sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, ni
tampoco cuando aquél ostente poder general conferide en documento publico con
facultades para administrar todo el patrimonio que tuviere el representado en

territorio nacional.

Tales circunstancias se acreditaran mediante la presentacion de documentacion

‘que acredite suficientemente la relacion de parentesco, o mediante la exhibicion del

documento publico. En las listas de asistentes se resefiardn los documentos
-acreditativos de dicha relaciéh o, en su caso, la fecha de otorgamiento del
documento publico, el Notario autorizante y el nimero de su protocolo.

Articulo 18°.- Lugary tiempo de celebracion de la Junta

1.

La Junta General se celebrara en la localidad donde la sociedad tenga su domicifio.
Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la Junta
ha sido- convocada: para su celebracion en el domicilio social.

La Junta General podréd acordar su propia prérroga durante uno o varios dias
consecutivos, a propuesta de los administradores o de un numero de socios que
representen, al menos, la cuarta parte' del capital social concurrente a fa misma.
Cualquiera. que sea el numero de las sesiones en que se. celebre fa Junta, se
considerara Unica jevantandose una sola acta para todas las sesiones.

Articulo 19°.- Mesa de la Junta General

1.

La Junta General estara presidida por el Presidente del Consejo de Administracion.
o, en caso de que no asista personalmente, por el Vicepresidente del mismo. Si
asistieran‘varios Vicepresidentes, presidira la Junta aquel a quien correspenda por
razdn de prioridad de nlimero. Si no. asistieren personalmente ni el Presidente ni los.
Vicepresidentes, sera Presidente de la Junta aquel accionista presente o su
representante, que-elijan jos restantes asistentes.



2. E} Presidente de la Junta General estara asistido por el Secretario. Sera Secretario
de la Junta General el Secretario del Consejo de Administracién o, Wﬂ%ﬁ"‘de

glie éste no asista personalmente, el Vicesecretario. En su defecto/&ersek 3
la persona que elija el Presidente de la Junta. /§§i§, x‘\
- > P
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Articulo 20°.- Lista de asistentes BT L?gf ':r.-‘-*
1. Antes de entrar en el Orden del Dia, se formara por el Secretario deﬂa“ unt_a_

General la lista de los asistentes, en la que s€ hara constar el nombre de los
accionistas presentes y el de los accionistas representadcs y sus representaciones,
.asi como el nimero de acciones con que concurran:

2. Al final de la lista .se determinara el nlmero de los accionistas presentes o
representados, asi como el ‘importe del capital social de. que sean titulares,
especificando el que:corresponde a los accionistas con derecho de voto.

3. El Presidente de la Junta General podra disponer que el Secretario sea -auxiliado
por dos o mas escrutadores para la confeccion de la lista de asistentes. La
designacidn de los escrutadores correspondera al Presidente.

4. Si (a lista de asistentes no figurase al comienzo del acta de la Junta General, se
adjuntara a ella por medio de anejo firmado por el Secretario, con el Visto Bueno
del Presidente.

Articulo 21°.- Modo.de deliberar la Junta. General

1. Una vez confeccionada la lista de asistentes, el Presidente declarard validamente
‘constituida la Junta General, si asi procede, especificando si puede ésta entrar en
la consideracion de todos.los asunios. comprendidos en el Orden del Dia o, en otro
caso, sobre cuales puede la:Junta Genera! deliberar y resolver.

2. El Presidente sometera a deliberacién los asuntos comprendidos en el Orden del
Dia conforme figuren en éste.

3. Toda persona con derecho de asistencia podra intervenir en la deliberacién, al
menos una vez, en refacién con cada uno de los puntos del Orden del Dia, si bien e}
Presidente de la Junta General podra establecer el orden de las intervenciones y
limitar en cualquier momento la duracién maxima de cada una de ellas. '

4. Una vez que el Presidente considere suficientementé debatido un asunto, lo
semetera a votacién,

Articulo 22°.- Modo de adoptar los acuerdos

1, Cada uno de'los puntos del Orden del Dia se sometera individuaimente a votacion,
que sera nominal'y ptiblica.



2. Corresponde al Presidente de la Junta ordenar el modo de desarrolle de fa
votacion, pudiendo.ser auxiliado a tal efecto por-dos o mas escrutadores libremente
designados por él.

Articulo 23°- Adopcidn de acuerdos

1. La adopcion de acuerdos por la'Junta General, tanto ordinaria comj é o
requerira el voto favorable de acciones con derechic a voto que\rg rEaen! !:«;/
menos el sesenta por ciento (60%) del nimero de acciones con de're%_@e '
asistan a la Junta General. Cada accidn con derecho a votc dara derecho a un voto.

2. No cbstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para que la Junta General pueda
acordar vélidamente en segunda convocatoria la emisién de obligaciones, el
aumento o la reduccion del capital social, |a transformacion, fusién o escision de fa
sociedad, v, en general, cualquier modificacién a los Estatutos sociales, en el caso
de que los accionistas asistentes a la Junta General, presentes o representados,
sean titulares de menos del cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con
derecho a voto, sera necesario el voto favorable de al menos los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta General.

3, Una vez sometido un asunto a votacion, el Presidente: proclamara el resultado,
declarando, en su caso, validamente adoptado el acuerdo.

Capitulo 2°.-~El Organo de Administracion
‘Seccién 12.- Disposiciones generales

Articulo 24°.- Estructura del Consejo de Administracién

1. l.a sociedad estara administrada por un Consejo de Administracién, integrada por
un minimo de tres (3) y un maximo.de quince (15) miembros.

2. Corresponde a la Junta General la determinacion det nimero de componentes del
Consejo, a cuyo efecto podra proceder a la fijacién de dicho nilimero mediante
acuerdo expreso o0, indirectamente, ‘mediante la provision de vacantes o
nombramiento de nuevos Consejeros, dentro del maximo. establecido-en el parrafo
-anterior.

Articulo 25°.- Condiciones subjetivas

Para ser nombrado miembro del Consejo de Administracion no se requiere la condicion de
accionista.



Articulo 26°.- Plazo de duracién del cargo

Se consideraran C’onSejeros Ejecutivos las que desempefien funciones de d;re« ; '
empleados de la Sociedad, o de cualquier compaiiia del grupo al que aquélla pt '_d- y AN\
Consejeros Externos aquellos consejeros- que no relinan. las-caracteristicas para ﬁen%”rL
condicién de Consejeros Ejecutivos.

Ef caracter Ejecutivo o Externo de cada Consejéro se expresara en et acuterdo de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad que efectlle su nombramiento o reeleccion.

La primera reeleccion come Consejeros Externos posterior al 6 de mayo de 2014 de
quienes a dicha fecha fueran miembros del Consejo de:Administracion se considerara, a
los efectos de computar el limite de dos-mandatos adicionales previsto en el primer parrafo
de este articulo, como. su primer mandato adicional como Consejeros Externos.

Articulo 27°.- Retribucion del cargo

El Consejo de Administracién percibira una retribuciéon bruta anual total por importe de un
millén -de euros (1.000.000 euros), correspondiendo al Consejo de Administracion la
determinacion de la distribucién de dicha suma entre todos o-algunos de los miembros que
componen el mismo.

Seccion 2.~ El Consejo de Administracion

Articulo 28°.- Cargos del Consejo de Administracién

1. El Consejo.de Administracion designara a-su Presidente y, potestativamente, a uno
o. varios Vicepresidentes. En caso de pluralidad de Vicepresidentes, cada una de
las Vicepresidencias ird numerada. La prioridad de nlimero determinara el orden en
qgue los Vicepresidentes sustituirdn al Presidente en casos de ausencia,
incapacidad o. vacante.

2. El Consejo: de' Administracion designara un Secretario, y potestativamente, un
Vicesecretario, pudiendo recaer el nombramiento en quienes no sean
administradores, en cuyo caso actuaran con voz pero sin voto. El Vicesecretario
sustituira al Secretario en los casos de ausencia, incapacidad o vacante.

Articulo 29°.- Convocatoria del Consejo de Administracién

1. El .Consejo de Administracion sera convocado por el Presidente, o en caso de
fallecimiento, ausencia, incapacidad o imposibilidad de éste, por el Vicepresidente,
siempre que lo consideren necesario o conveniente. Debera ser- convocado



necesariamente siempre que Io soliciten al menos das (2) miembros del Consejo de
Administracién. En el casa de que hubieran transcurrido ‘quince dias naturales:
desde fa recepcion de la solicitud sin que el Presidente hubiera convocg‘tigp,e
Consejo, éste debera ser convocado por el VlcepreStdente <

3. La convocatoria se remitira por medio de carta, -telegrama, o fax
cada uno de los miembros del Consejo, con una antelacién minima
ocho (48) horas a| dia sefialado para |a reunién.

4. La ‘Gonvocatoria podra asimismo remitirse por medio de correo e'lec'_trénico a
aguelios miembros del Consejo que hayan facilitado una direccion para el envio de
{a mistna por dicho procedimiento.

5. No sera necesario remitir convocatoria si todos los miembros del Consejo de
Administracion hubieran sido convocados en |a sesion anterior.

B. El Consejo de Administracion se. entendera validamente censtituido sin necesidad
de convocatoria si, presentes o representados todos sus miembros, aceptasen por
unanimidad la celebracion de la sesion.

Articulo 30°.- Lugar de celebracion def Consejo

El Consejo de Administracion celebrara sus sesiones en el domicilio social, salvo que en la
convocatoria se indique otro lugar de: celebracion.

Articulo 31°.- Constitucién del Consejo de Administracion

1. El Consejo de Administracién quedara validamente constituido para- deliberar y
acordar sobre- cualquier asunto cuando concurran a la sesién, presentes o
representados, fa mitad mas uno de sus componentes.

2. Los miembros del Consejo de Administraciéon sélo podran delegar su
representacion en otro miembro del Consejo.

3 La representacion habra de conferirse por cualquier medio escrito y con caracter
especial para cada sesion.:

Articulo 32°.- Orden del Dia del Consejo de Administracién

El C_onsej_o de Administracion podra deliberar y adoptar acuerdos sobre las materias de su
competencia, aunque ne figuren en el Orden del Dia de la convocatoria.

Articulo _33°.- Modo de deliberar y adoptar los acuerdos: por el Consejo de
Administracion

1. El Presidente sometera a deliberacion los asuntos del Orden del Dia, tfanto si
constara éste en la convocatoria, como si se confecciona al comienzo. de la sesion.




‘representado; un voto.

Articulo 34°.-

Cualquiera de los miembras del Consejo, con ‘anterioridad a la sesién o en el
transcurso de ella, tendra derecho a que se someta a deliberacion y a votacion
cualquier otro asunto, por el orden que, a su prudente arbitrio, determine ef
Presidente.

Una vez que el Presidente considere suficientemente debatido up4gdi
sometera a votacion, correspondiendo a cada miembro del GonsejdEnies

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los miembros del
hubieran concurrido personalmente o por representacion. En caso de eﬁ‘!pﬁﬁ
Presidente tendrd voto.dirimente.

Actas del Consejo de Administracién

El acta de la sesién del Consejo de Administracion se confeccionara por el
Secretario del Consejo, o en su ausencia, por el Vicesecretario. A falta de éstos,
confeccionard el acta la persona que hubiera sido designada por los concurentes
como Secretario de sesion.

El acta se aprobara por el propio Consejo, al final de la sesién o en la inmediata
siguiente, o por el Presidente en unién de ofros dos miembtos del Consejo de

Administracion.

Articulo 35°.- Delegacion de facultades

1.

El Consejo de Administracién podra delegar, con caracter permanente, fa totalidad
o0 parte de sus facultades en una Comision ej_ecutiva 0 en uno o varios Consejeros
Delegados, y determinar los miembros de! propio Consejo que vayan a ser titulares
del argano delegado.

La delegacion de facultades. con caracter permanente y fa determinacidn de los
miembros del propio Consejo que hayan de ocupar tales cargos, requeriran para su

validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo_
de Administracion.

En ninglin caso podran ser objeto de delegacion la formutacion. de las cuentas
anuales y su presentacién a la Junta General, las facultades de organizacién del

propio Consejo, ni aquellas que la Junta General hubiera delegado en éste, salvo
en este liltimo caso autorizacion-expresa de la Junta General.

No obstante la delegacién, el Consejo de Administracion conservara las facultades

‘defegadas.

bV‘ 4




Articulo 36°.- Facuitades de administracion

El Consejo de’ Administracion tiene competericia exclusiva sobre cuantos asuntos
no estén atribuidos por la Ley o por los Estatutos sociales a la competencia de otro
6rgano social.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley y en los presentes Estatutos, el Consejo de
Administracion podra regular su propio funcionamiento mediante el establecimiento
y aprobacion de su Reglamento, que deberéa respetar en todo caso lo previsto en
las disposiciones legales aplicables y en estos Estatutes.

En el seno de! Consejo de Administracion podréd constituirse, entre otras, una

Comision de Auditoria y Control con funciones consultivas y de asesoramiento del
Consejo en materia de auditoria de cuentas de la sociedad y en aguéllas otras
relacionadas con cuestiones financieras; contables y de control de gestion que el
Consejo le encomiende, cuyo funcionamiento, composicion y atribuciones podran
desarrollarse en el Reglamento niencionado en el apartado anterior.

Articulo 37°.- Poder de representacion

Et poder de representacion, en juicio y fuera de él, correspondera al Consejo de
Administracion, que actuara colegiadamente. Si el Consejo de Administracién acordase
delegar sus facultades en una Comision ejecutiva, el poder de representacion
correspondera a ésta, actuando colegiadamente, en los términos que se establezcan en el
acuerdo de delegacion de facultades. Si el Consejo de Administracién acordase delegar
sus facultades en uno o varios Consejeros Delegados, el poder de representacion
correspondera a cada uno de ellos: a titulo i'ndivi'dua!,_- a menos que su nompramiento se
efectuase con caracter mancomunado.

Seccion 42.- Elevacidn a Instrumento Pliblico de los Acuerdos Sociales

1.

Corresponde al Secretario. del Consejo de Administracién y, en su caso, al
Vicesecretario del mismo, la elevacién a instrumento piiblico de los acuerdos
adoptados por jos drganos de la sociedad..

La elevacion a instrumento publico de los acuerdos sociales podra realizarse
también por el miembro o miembros del Consejo de Administracion expresamente
facultados para ello por el drgano, correspandiente en la reunidn en que se hayan




Articulo 39°.- Ejercicio social

adoptado los acuerdos, y, en su defecto, por el Presidente, Vicepresidente y
Consejero o Consejeros delegados..

En fodo caso, las personas facultadas para la elevacion a instrumento publico
deberan tener'su nombramiento vigente e inscrito en el Registro Mercantil.

TITULO IV.- CUENTAS ANUALES

El ejercicio social coincidira con el afio natural.

Articulo 40°.- Formulacion de. las cuentas anuales

1.

Dentro del plazo legal, los administradores formulardan y firmaran las cuentas
anuales, ef informe de gestion'y la propuesta de aplicacién del resultado,

Los documentos que forman las cuentas anuales se formularan de forma abreviada
siempre que sea fegaimente posible.

Articulo 41°.- Verificacion de las cuentas anuales

lLas cuentas anuales 'y el informe-de gestién deberdn ser revisados por auditores de
cuentas en los términos previstos por la ley. No obstante lo anterior, los administradores no

someteran a revision las cuentas anuales cuando hubieran formulado balance abreviado.

Articulo 42°.- Aprobacién y depésito de las cuentas anuales

1.

Las cuentas anuales se someterdn a la aprobacion de la Junta General ordinaria de

.accionistas..

Una vez aprobadas las cuentas anuales, la Junta General resolvera sobre la
aplicacidn del resultado del ejercicio.

Dentro del plazo legalmente establecido al efecto, los administradores presentaran,
para su depdsito: en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los
acuerdos-de la-Junta General de aprobacion de fas cuentas anuales y de aplicacion
del resultado, a la.que se adjuntara un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi
como del informe de gestién vy, en su caso, del informe de los auditores. La
certificacién debera presentarse con firmas legitimadas notariaimente.

TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 43°.- Disolucion de la sociedad

~ l.a sociedad se disolvera por las causas y con los efectos previstos en la Ley.




Articulo 44°.- Liguidadores
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Articulo 45°- Poder de representacion de la sociedad disuelta ' '

En caso de disolucion de la sociedad, el pader de representacion correspondera
solidariamente a cada uno de'los liquidadores, cualquiera que hubiera sido el régimen del
poder de representacion atribuido a las administradores.

TITULO VI.- INCOMPATIBILIDADES

Articulo 46°.- Incompatibilidades

De conformidad con lo establecido en la Ley 5/2006, de 10 de abril, en la Ley de la
Comunidad Auténoma de Madrid 14/1995; de 21 de abril, y en cualquier otra disposicién de
aplicacion en ‘el Derecho espariol sobre la materia, se consigna ta prohibicién de ocupar
cargos en esta sociedad a fas personas declaradas incompatibles en la medida y
condiciones expresadas en dichos textos legales.




